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Am Ordensklinikum Linz Barmherzige Schwestern -  
Vinzentinum können Personen das 1-jährige Upgrade zur  
Pflegefachassistenz absolvieren.

Die Ausbildung für Pflegefachassistent*innen ist Teil der drei- 
stufigen Ausbildung im Bereich der Pflege (Pflegeassistenz – 
Pflegefachassistenz – gehobener Dienst für Gesundheits- und 
 Krankenpflege). Die Ausbildung ist staatlich geregelt und endet  
mit einer kommissionellen Abschlussprüfung.

Berufsbild
Die Pflegefachassistenz unterstützt Angehörige des gehobenen 
Dienstes für Gesundheits- und Krankenpflege sowie Ärztinnen* und  
Ärzte*. Die Aufgaben umfassen Tätigkeiten in verschiedenen  
Pflege- und Behandlungssituationen bei Menschen aller Altersstufen in  
mobilen, ambulanten, teilstationären und stationären Versorgungs-
formen sowie auf allen Versorgungsstufen.

Der Tätigkeitsbereich umfasst unter anderem 
folgende Aufgaben:
•	 Mitwirkung an und Durchführung von übertragenen  

Pflegemaßnahmen (z.B. Körperpflege, Mobilisation)
•	 Handeln in Notfällen (z.B. Verabreichung von Sauerstoff)
•	 Mitwirkung bei Diagnostik und Therapie (z.B. Legen, Wechsel  

und Entfernung von subkutanen und periphervenösen Verweil- 
kanülen, Setzen und Entfernen von transurethralen Kathetern)

Dauer 
1 Jahr Vollzeit (1600 Stunden Theorie und Praxis)

Theoretische Ausbildung
Schule für Gesundheits- und Krankenpflege am Ordensklinikum Linz,  
Barmherzige Schwestern - Vinzentinum, Langgasse 19, 4010 Linz

Praktische Ausbildung
An Fachabteilungen in Krankenanstalten (operative und konservative medizinische 
Fachbereiche) sowie in mobilen, ambulanten, teilstationären und stationären  
Versorgungsformen.

Abschluss 
Kommissionelle Abschlussprüfung

An unserer Ausbildungsstätte bieten wir ...

Anforderungsprofil

Die Entscheidung über die Aufnahme erfolgt durch eine Aufnahmekommission.

•	 Eine zukunftsorientierte, praxisnahe und vielseitige Ausbildung
•	 Persönlichkeitsentwicklung und erlernen von Handlungskompetenzen  

durch Projekte, Exkursionen, Skills Training und Seminare
•	 Kostengünstige Unterkunft inkl. WLAN und Verpflegung  

(z.B. gratis Mittagstisch)
•	 Dienstkleidung
•	 Unfall-, Kranken- und Pensionsversicherung
•	 Zeitgemäße pädagogische und didaktische Unterrichtskonzepte
•	 Aufgeschlossenes Schulteam, Praktikumsbetreuung durch geschulte  

Praxisanleiter*innen
•	 Das OÖ Pflegestipendium, sofern die Ausbildung nicht im Rahmen eines 

Pflege- 
stipendiums (vom Bund), einer Bildungskarenz, einer Stiftung bzw. eines  
AMS-Pflegestipendiums stattfindet 
 

•	 Positiv absolvierte Ausbildung zur Pflegeassistenz oder
•	 Positiv absolvierte Ausbildung zur Pflegehilfe und Absolvierung der  

Ergänzungsmodule zur Kompetenzerweiterung für die Pflegehilfe  
(Blutabnahme, Harn-, Stuhl- und Blutuntersuchungen, Verabreichung  
von Mikro- und Einmalklistiere sowie Absaugen der oberen Atemwege)

•	 Gesundheitliche Eignung und Vertrauenswürdigkeit
•	 Kenntnisse der deutschen Sprache (Niveaustufe B2)
•	 Erfolgreich absolviertes Aufnahmeverfahren  

(Aufnahmegespräch und Aufnahmetest)



Schule für Gesundheits- und Krankenpflege am Ordensklinikum Linz,
Barmherzige Schwestern - Vinzentinum
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T	 +43 (0)732 7677-7398
W	 www.ordensklinikum.at
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	        Nähere Informationen

		  Direktor
		  Mag. Michael Aiglesberger, BScN, MBA
		  michael.aiglesberger@ordensklinikum.at
		

		  Stv. Direktorin
		  Mag.ª Sabine Ebner
		  sabine.ebner@ordensklinikum.at
		  Tel: +43 732 7677 - 7880

		  Sekretariat
		  Ursula Eisner
		  ursula.eisner@ordensklinikum.at
		  Tel: +43 732 7677 - 7398
		
		  Web
		  https://www.ordensklinikum.at/de/karriere/ausbildungsangebot/


